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LA kivalosag nem oroklodik,
a szakértelem nem velunk szuletik”

A katolikus egyetemi képzés a
munkaerd-piac visszajelzése alapjan

2012. Januar 18.
PPKE - Budapest, sajtotajékoztatd
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LA kivalosag nem oroklodik,
a szakértelem nem velunk szuletik”

A kivalosagéert naponta meg kell
dolgozniuk, a szakértelemért pedig
magasan képzettnek kell lennidk.

A PPKE mindkett6ben segitséglikre lehet!
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A projekt az Eurépai Unié
tamogatasaval valésul meg.
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Diplomas Palyakdveto Rendszer
felepitése a
Pazmany Péter Katolikus Egyetemen

Els6évesek szeptember

Hallgatoi Motivacios Vizsgalat aprilis — junius
Frissdiplomasok diplomaosztd
Végzettek aprilis — junius
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A Pazmanyon kulon felmérjuk az
els6s evfolyamokat, illetve a frissen
diplomazottakat, hogy ezaltal minél
pontosabb képet adjunk mind a
bejovd, mind az éppen diplomat
szerzOkrol.
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Diplomas Palyakdveto Rendszer
felepitése a
Pazmany Péter Katolikus Egyetemen

Elsgéves |

Oregdiak

Frissen |

\végzett )
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A Diplomas Palyakoveté Rendszert
[IDPR] ugy alakitottuk ki, hogy a
diakélet minden fontos allomasardl
rendelkezzink relevans informacioval,
amelyeket a  felvételizOktél az
oregdiakokig mindenki felé
kozvetiteni igyekszlnk.
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Diplomas Palyakdveto Rendszer
2010-ben vegzettekre vonatkozo online

felmeérése
Adatfelvétel online
Végzettek szama 1734 16
Valaszaddk szama 6810
Teljes kitoltés 27%
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2010. évi felmeéréseink jelen adatai
online adatfelvételre alapulnak, tehat
mindenki O&szintén valaszolhatott a
kérdéseinkre.

27%-0s teljes kitoltés azt jelenti, hogy
egyes kérdésekre ennél magasabb
aranyban is valaszolhattak.
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27%-0s kitoltési arany nagyon joO
eredmeénynek szamit, de ezzel egyutt
sem reprezentativ felmérés, hiszen a
visszakuldék és az egyetemen
vegzettek fontosabb jellemz4i nem
feltétlenul egyeznek.

Mindezek mellett az eredmények jo
tajékozodast adhatnak egy eddig nem
ismert jelenségrol.
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tamogatasaval valésul meg.

) ) A PPKE menedzsmentjének kdzponti fejlesztése
=~ TAMOP 4.1.1.A/10/2KMR




I @ scmewnen

Diplomas Palyakdveto Rendszer
2010-ben vegzett részleges
valaszadoinak szama

BTK 382 14
HTK 25 6
ITK 68 f6
JAK 150 6
VJK 50 6
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Diplomas Palyakdveto Rendszer
2011. évi eredmeényei
ITK

A képses soran a munkaerdpiacon hasznosithatd tudasra 84
tettem szert

98
Veprettséagem lehetdve tess a karrierepitost

@ 10 20 30 40 50 60 70 8¢ 90 100
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Az Informacios Technologiai Kar [ITK]
altal nyujtott diplomaval kivald
karrierlehet6ségekrél szamoltak be
vegzettjeink, és a munkaerd-piacon

valoban hasznosithato tudast kaptak
tolunk.
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Diplomas Palyakdveto Rendszer
2011. évi eredmeényei
ITK

m Alkalmacott
B Nappalitagozaton tanuld diak
= Munkanélkali

| Vallalkozo
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Az Informacios Technologiai Kar [ITK]
altal nyujtott diplomaval jellemzéen
alkalmazottként helyezkedtek el a
vegzett valaszadok, mig egy reészuk
tovabb folytatta tanulmanyait.
Valdszinlileg 6k is dolgoznak, de
inkabb  féallasu  diaknak  tartjak
magukat.
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Diplomas Palyakdveto Rendszer
2011. évi eredmeényei
ITK

Secakmaimunka
Tarayi kordlmények
Secemelyi karalmények
Karrierlchetdséaek
Seakmaipresetics

Jovedelem

Osszessépchen

G 20 40 60 30 100
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Az Informacios Technologiai Kar [ITK]
altal nyujtott diplomaval elért
munkahely rendkivul jo személyi és
targyi korulményekkel rendelkezik.

Tulajdonképpen sokak munkahelyi-
almat latjuk viszont az el6z6 abran.
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Diplomas Palyakdveto Rendszer
2011. evi eredmeényei
ITK

100 ~

20

Oktatok-hallgatok viszonya Sokat késconhetek tandraimnak
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Az Informacios Technologiai Kar [ITK]
kiemelt figyelmet fordit az oktatok és
a hallgatoi kapcsolatara, amelyet a
tanarok segitOkészsége is alatamaszt.

A mi egyetemunkon nem
tomegképzés folyik, sokkal inkabb a
képzés keretei altal lehetséges
személyre szolo oktatas, és
odafigyelés jellemzi kutatoi és oktatoi

munkankat egyarant.
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Diplomas Palyakdveto Rendszer
2011. evi eredmeényei
ITK

technika ITK »
Szmvon;(l)msseg tarsasag Val I as

Jove Meghittség HTK ars;::g e t e m hit
kémia kat 0 I u s modem atollclzmus tudas

Lehetdség

hagynmény e m matek

Katolik e
ato us kutatas slzt?grttlrs lehetdség

tudomany
Pet e r elérése tanulas Tisztelet molekularis Tudas

iskola
Piliscsaba  Vallas célok modernitas
bionika
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Az el6z6 szofelhd azt mutatja, hogy
mit gondolnak rélunk diakjaink.

Az altalunk atadni kivant keresztény
értekek és magas szinvonalu oktatas
munkank soran természetes modon
O0tvozodik a 21. szazad
technoldgiajaval.
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Diplomas Palyakdveto Rendszer
2011. évi eredmeényei

BTK
1. Allds 63% (fOallas)
2. TovabblépésilehetOség 22% (MA)
3. Palyaelhagyas 14%
4. Jovedelem 133 000 Ft (netto)
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A Bolcsészettudomanyi Kar [BTK]
vegzettjei az osztott képzés miatt
nagyobb aranyban tanulnak a
diplomaszerzést kovetben, mig

777 7

legjelentOsebb részik foallast vallal.

A palyaelhagyok aranya alacsonynak
mondhatd, hiszen nem csupan
egyetlen szakmara, hanem egy
értelmiségi szerepre készitjuk fel
diakjainkat.

= T

A projekt az Eurdpai Unio
tamogatasaval valésul meg.

) ) A PPKE menedzsmentjének kdzponti fejlesztése
=~ TAMOP 4.1.1.A/10/2KMR




I @ scmewnen

Diplomas Palyakdveto Rendszer
2011. evi eredmeényei
BTK

FOallas

W Beosstott, nem diplomas foglalkosds
B Beosztott diplomas

H Alsovesetd

B Kosepvesetd

B Felsévesetd
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A Bolcsészettudomanyi Kar [BTK]
veégzettjei jellemzben diplomas
foglalkozasokban helyezkednek el,
ami a befektetett ero6feszitések
megtérulésének, és az elsajatitott
tudas kamatoztatasanak egyik
legbiztosabb madja.
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Diplomas Palyakdveto Rendszer
2011. évi eredmeényei
BTK

Munkahely
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A Bolcsészettudomanyi Kar [BTK]
vegzettjei a kapott tudas birtokaban
megszerzett munkahelyikkel mind
személyi, mind targyi kortulmények
tekintetében elégedettek.
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Diplomas Palyakdveto Rendszer
2011. évi eredmeényei
BTK

Munkahely elvesztésének valdszinUsége

m Eevaltalan nem tartom valészindnek
B Kevashe tartom valdszindnek
B Inkdbhvaloszindnek tartom

m Nagyonvaloszntinek tartom
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A Bolcsészettudomanyi Kar [BTK]
veégzettjei kevésbé tartottak
munkahelyuk elvesztésétol.

A felmérés oOta eltelt gazdasagi

valtozasok természetesen
befolyasolhattak az altalunk mert
jellemzdket.
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Diplomas Palyakdveto Rendszer
2011. evi eredmenyei
JAK

Karrier

A képses soran a munkacrdpiacon 85
hassnosithato tudasra tettem szert

Veprettségem lehetdve tess a 89
karricrépitést

G 20 40 60 30 100
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A Jog-és Allamtudomanyi Kar [JAK]
veégzettjei szerint valasztott szakmajuk

jo karrierlehet6séget biztosit
szamukra, és a kapott tudas

munkaerd-piaci  relevancidaja sem
kérdéses az eredmények alapjan.
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Diplomas Palyakdveto Rendszer
2011. évi eredmenyei
JAK

Munkahely

B Alkalmazott

4% 3% 3%
39 3% ® GYES-en, GYED-en (GYET-

en) van

W Haztartasbeli, egyéb
inaktiv (eltartott)

m Munkanélkili

B Nappali tagozaton tanuld
didk

m Vallalkozo
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A Jog-és Allamtudomanyi Kar [JAK]
vegzettjei az osztatlan képzés miatt
kisebb aranyban tanulnak tovabb a
vegzeést kovetd évben, ami
természetesen a tovabbi évekre és
tovabbképzésekre nem vonatkozik.

Jellemzb6en alkalmazottkent, illetve
néhanyan mar ekkor onalld
vallalkozokeént kezdik meg

munkajukat.
| m— 1116 1ARORSZAG MEGILIUL |

A projekt az Eurdpai Unio
tamogatasaval valésul meg.
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Diplomas Palyakdveto Rendszer
2011. evi eredmenyei
JAK

Munkahely

Seakmaimunka 92

Tarayi kordlmények 86

Személyikérilmények 85
Karrierlchet&séack 82
Szakmai presztizs 30

Jovedelem G2
Osszessepeben 85
¢ ZIO 4IO GIO 8IO 1CI}O
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Jogaszaink fizetéstket kivéve minden
mas tekintetben nagyon elégedettek
a végzest kovetdé munkahelyukkel.

A jovedelmik mindazonaltal kezdd
jogaszkeént is nagyon jonak mondhato,
amit a kovetkez6 abrak egyike jol
szemléltet majd.
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Diplomas Palyakdveto Rendszer
2011. évi eredmeényei
VIK

Munkahely

3%

B Alsovezetd
M Beosztott diplomas
1 Beosztott, nem diplomds

foglalkozas

H Kozépvezetd
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A Vitéz Janos Kar [VIK] végzettjei is
jellemzéen  diplomas  allasokban
helyezkednek el.

A Kar oregdiakjainak munkaerd-piaci
lehetbségeit a régid helyzete is er6sen
befolyasolja, amely diplomas allasok
tekintetében a budapesti Karoknal
lényegesen szUkebb tertletre
koncentralodik.
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Diplomas Palyakdveto Rendszer
2011. evi eredmeényei
VIK

Munkahely

tarayi kérdlmeények G8%
seemelyi korilmeények G654%
szakmaitartalom 65%
presstizs B8
karricrépités | 484%
jovedelem 29%
Osszessepeben 65%
T T 1 |/ 1
0% 20% 40% G0% S0% 100%

A projekt az Eurdpai Unio
tamogatasaval valésul meg.
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A Vitéz Janos Kar [VIK] egykori

hallgatoi a jogaszoknal es
informatikusoknal kevésbeé
elégedettek munkahelyi

korulményeikkel, amelyek jellemzéen
a munka vilaganak lényegesen mas
szegmensében helyezkednek el, mint
az el6bb emlitettek.
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Diplomas Palyakdveto Rendszer
2011. évi eredmeényei

Palyaelhagyas PPKE

100%
90%
S0% -
70%
60% -
50% -
40% -
30%
20% A
10% A

3%

HTK BTK VIK JAK ITK
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A Pazmany Péter Katolikus Egyetemen
végzett valaszadok dnbevallasa alapjan

SZECHENYI TERV

palyaelhagyonak mindsitettek
meglehetdsen alacsony aranyban
vannak.

A Hittudomanyi Kar esetében jellemzben
inkabb  hitéleti  elmélytlés  miatt
jelentkeznek hozzank, mint csupan
egyetlen ,szakma” elsajatitasa miatt. A
kérdés maga is alig értelmezhetd a
képzés sajatossagai miatt.
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tamogatasaval valésul meg.
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Diplomas Palyakdveto Rendszer
2011. évi eredmeényei
PPKE

Sokat koszonhetek tanaraimnak...

m1l egyaltalannem
jellemed

W2 inkabbnem jellemed

W3 inkabbjellemed

W4 teljes mértekben
jellemed
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\1) v " o " A projekt az Eurépai Unié
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A Pazmany Péter Katolikus Egyetem
egészére jellemz6 ugyanakkor a

tanarok elhivatottsaga es
segitOkészsege, amelyet a diakjaink is
visszaigazolnak.
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A projekt az Eurépai Unié
tamogatasaval valésul meg.
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Szivesen ajanland a Pazmanyon torténo tovabbtanulast...?

1 egyaltalannem
jellemed

H 2 inkabbnem jellemed

m 3 inkabbjellemed

m 4 teljes mértekben
jellemed
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A projekt az Eurépai Unié
tamogatasaval valésul meg.

A PPKE menedzsmentjének kdzponti fejlesztése
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Ugyan mi igazolhatna legjobban
munkank eredményét, mint a nalunk
vegzettek megelégedése és szakmai
sikerei?

Ha azok is ajanlanak minket, akik a
hétkdznapokbdl ismernek bennunket,
akkor jol végezziuk a munkankat.
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A PPKE menedzsmentjének kdzponti fejlesztése
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A projekt az Eurépai Unié
tamogatasaval valésul meg.
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Végzettjeink jovedelmi
dsszehasonlitasa nyilvan santit, hiszen
amint azt korabban is emlitettik a
munkaerd-piac mas-mas
szegmenseében dolgoznak, illetve mas
preferenciakkal kivantak felépiteni
karrierjuket.

A  koOzszféra es uzleti szféra
osszehasonlitasa nem lehet sosem

telijesen igazsagos.
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A projekt az Eurdpai Unio
tamogatasaval valésul meg.
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=~ TAMOP 4.1.1.A/10/2KMR




I @ scmewnen

Az minden esetre latszik, hogy a
szakma-specifikus képzések (jogasz,
informatikus) jovedelme Iényegesen
nagyobb, mint a készségek atadasara
és Osszetettebb képzési strukturaval
rendelkez6k Karok esetében.

A dontés mindenkinek a sajat kezében
van, hogy melyik utat valasztja, a mi
celunk, hogy ezt kovetben segitsuk
azok elérésében.
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Uzenet PPKE
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Végezetul néhany jo6 tanacs azok
részeérdl, akik mar végeztek azoknak,
akik minket tisztelnek meg
valasztasukkal.

Mert nem csak MI mondjuk,

Non scholae sed vitae...
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